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Mainiompi Laitila



Avoin toiminta, tilatyö
Nuorisotyön perinteinen työskentelymuoto, jonka tavoitteena on tarjota turvallinen 
ympäristö vapaa-ajanvietolle. Nuorten illoissa opetellaan yhteiskunnassa tarvittavia 
hyviä yleistaitoja kuten rajojen ja sääntöjen noudattamista, muiden ihmisten 
huomiointia, hyvien käytöstapojen omaksumista ja erilaisuuden 
sietämistä/hyväksymistä. Nuorten illan toiminta voi olla sekä ohjattua, että 
itseohjautuvaa. Nuorisotila itsessään tarjoaa mielekkäitä virikkeitä, kuten 
biljardipöydän, pelikonsolit, lautapelit tai askarteluvälineitä. Nuorisotyöntekijän 
tehtävä illoissa on rakentaa luottamusta nuoriin kuunnellen ja keskustellen arkisista 
asioista. Toimintaa järjestetään säännöllisesti ja siihen osallistuminen on 
vapaaehtoista ja ilmaista. Iltoihin voi tulla ja mennä vapaasti aukioloajan puitteissa, 
joten osallistujajoukko on vaihteleva. Avointa toimintaa järjestetään lukukauden 
aikana useana arki-iltana viikossa. Vuonna 2021 toimintaa järjestettiin paloaseman 
Nuokkarilla.

Perusperjantai: Etsivän nuorisotyön asiakkaille suunnattu avoin ryhmä perjantaisin 
klo 12-14. Mahdollisuus asioiden hoitoon etsivien kanssa. 

Olkkis: Etsivän nuorisotyön toiminta, joka on kohdennettu kaikille yli 16-vuotiaille 
nuorille. Mahdollisuus asioiden hoitoon muun toiminnan lomassa.

Junnunuokkari: 4.-6.luokkalaisille oma aukioloaika



Avoin toiminta, tilatyö
Paloaseman nuorisotalolla on järjestetty vuoden 2021 aikana avointa toimintaa pääasiassa koulujen lukukauden ajan. Tilastossa on 
kuitenkin mukana kesän arki-illat (ti, to). Vuonna 2021 kesätoimintaa voitiin järjestää tauoitta, sillä kaikilla työntekijöillä ei ollut 
kertyneitä vuosilomia.

Tilaisuus Kohderyhmä Kertojen määrä Keskimäärin 
osallistujia

Eniten 
osallistujia/ilta

Perjantai-ilta 7.lk-17 –
vuotiaat

22 19,4 55, 
halloween disko

Ma, ti ja to illat 
sis. kesä

7.lk-17-vuotiaat 54 20,1 44,
2.11.2021

Junnunuokkarit 4.-6.lk 15 15,1 25

Olkkis 16-29 -vuotiaat 32 6,1 18
29.10.2021

Perusperjantai Etsivä 
nuorisotyö, 16+

26 4 14



Lomatoiminta
Loma-aikoina nuorisotoimi on järjestänyt erilaisia tapahtumia, retkiä ja 
teemailtoja avoimen toiminnan lisäksi. 

Hiihtoloma 2021 – koronarajoitukset aktiivisia

Pakopeli: kaveriporukat varasivat oman pakopeliajan 
nuorisotilalta. Peli kesti 1.5 tuntia yhdeltä joukkueelta.
16osallistujaa, täysin varattu.

Haasta ohjaaja –peli-ilta: 5 osallistujaa

Perjantai-ilta: – 5 kävijää 

Hiihtolomaa varjosti koronarajoitukset. Yllättävät, samana päivänä kuin 
toiminta, tehdyt rajoitukset puhuttivat paljon tilaisuuksissa ja osin selittää 
vähäistä kävijämäärää. 

 9-12 vuotiaat 13-17 vuotiaat 18-29 -vuotiaat

0 26 0



Lomatoiminta
Kesäloma 2021

Kesällä nuorisotoimi järjesti Laitila-Pyhäranta 4H –yhdistyksen 
kanssa Kesäduuniviikon, jossa viikon ajan 9 nuorta tutustui 
työelämään erilaisten kunnossapitotöiden myötä. Päivät sisälsi 
myös oppitunnin (30 min) jossa käsiteltiin työelämään liittyviä 
asioita kuten työhakemuksen ja ansioluettelon tekemistä.

Kesän ajan järjestettiin uusi Seiskakesä-ryhmä, johon sai 
osallistua syksyllä 7.luokan aloittavat nuoret. Ryhmä kokoontui 
viikottain yhteisen tekemisen äärelle. Ryhmään ilmoittautui ennalta 
14 nuorta ja se tapasi kuusi kertaa. Keskiarvo tapaamisissa 9 
nuorta/kerta. Lisäksi kesällä on pidetty nuorisotalolla avoimia ovia, 
erilaisia pop-up tempauksia kuten bingoja tai letunpaistoa sekä 
jalkautuvaa nuorisotyötä. Etsivä nuorisotyö järjesti ITSE-ryhmän 
yhteistyössä perhepalveluiden kanssa.

Syysloma 2021

Syyslomalla nuorisotalolla pidettiin LaiLanit –pelitapahtuma sekä 
Kaverinuokkareita ja avoimen illan toimintaa . Lisäksi pidettiin 
tapahtuma yhteistyössä kirjaston kanssa, retkeiltiin Fazerin 
vierailukeskukseen ja Linnanmäen valokarnevaaleille.  
Syysloman tilasto:
 

9-12 vuotiaat 13-17 vuotiaat 18-29 -vuotiaat

35 133 2



Koulunuorisotyö
Nuorisotoimi on saanut OKM:n myöntämää erityisavustusta koronapandemian haittojen 
vähentämiseksi. Rahoituksella (41 000 €) mahdollistetaan kokopäiväinen koulunuorisotyöntekijä, 
jonka työaika vuonna 2021 jakaantui noin 60 % koululle ja 40 % nuorisotoimelle. 
Koulunuorisotyöntekijä työskentelee loma-ajat osana nuorisotoimen kokonaisuutta, ja 
lukukauden aikana hän on pääasiassa Varppeen koululla.

Koulunuorisotyöntekijän tehtävä koulussa on edistää oppilaiden yhteisöllisyyttä ja viihtyvyyttä 
erilaisten työskentelytapojen avulla. Koulunuorisotyöntekijän työssä kohderyhmänä on 
pääasiassa luokat, ryhmät ja koko koulu, mutta nuorisotyön osaamisen rajoissa myös 
yksilötapaamisia on voitu toteuttaa. Oppilaskunta ja tukioppilaat ovat olleet tärkeässä osassa 
koulunuorisotyöntekijän työssä.

Työskentelytapoja koulussa 2021:

Toiminnalliset välitunnit
Ryhmäytykset 7.lk
Nuokkaritutustumiset 7.lk + ryhmille joille erikseen toivottu
Yhteisölliset oppitunnit kuraattorin ja rehtorin kanssa
Teemapäivät 
Yksilöohjaukset
____
Kiusaamiskeskustelut
Hyvinvointiryhmät
Kiusaamisen vastainen työryhmä



Etsivä nuorisotyö
• kohdennettua pääasiassa 16-29 –vuotiaille nuorille. Etsivässä nuorisotyössä 

pyritään löytämään oikea-aikaisesti nuoren tarvitsemat palvelut nuoren 
saataville. Tavoitteena on edistää nuoren asemaa hänen omassa elämässä ja 
yhteiskunnan jäsenenä. Etsivä nuorisotyö järjestää mm. Aikalisä-toimintaa 
osallistumalla kutsuntatilaisuuksiin. 



oma tai läheisen yhteydenotto

Ikäjakauma (vuosina)

alle 16 

nuorta etsivän nuorisotyön ohjauksessa 

muista palveluista 

oppilaitoksista 

16–20 

Tyypillisiä elämäntilanteita

• työtön

• opiskelija (keskeyttänyt 
tai keskeyttämisvaarassa)

Etsivään nuorisotyöhön ohjaudutaan 

• sosiaaliturvan varassa elävä

• palveluiden ulkopuolella

21–25 26–28 

Infograafin tiedot on koottu Valtakunnallisesta etsivän nuorisotyön kyselystä (OKM/AVI)
Infograafin on toteuttanut Into - etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry. www.intory.fi #etsivänuorisotyö 

57
Laitilan kaupunki 2022

8,8% 63,2% 15,8 % 12,3 %

41,9 %

29,7 %

28,4%



toimeentuloon 
liittyviin palveluihin  

mielenterveyspalveluihin  

työpajoille, työkokeiluun 
ja palkkatyöhön 

koulutukseen 

Etsivästä nuorisotyöstä ohjaudutaan eteenpäin

Infograafin tiedot on koottu Valtakunnallisesta etsivän nuorisotyön kyselystä (OKM/AVI)
Infograafin on toteuttanut Into - etsivä nuorisotyö ja työpajatoiminta ry. www.intory.fi #etsivänuorisotyö 

(Sama nuori voi ohjautua useampaan palveluun)

10,2 %

Laitilan kaupunki 2022

27,1%

61,1 %

56 %



Nuorisotoimen henkilöstö

2018 2019 2020 2021

Nuoriso-ohjaaja 2 2 (toisella tehtäväaluevastuu) 1 2 (toinen määräaikainen 
ulkopuolinen rahoitus 
30.6.2022 asti)

Nuorisotyön esimies 
(palvelupäällikkö/nu
orisopäällikkö)

0,4 0,4 huhtikuuhun 
2019 asti

1 1

Etsivä 
nuorisotyöntekijä

Nuorisoverstas, 2 Nuorisoverstas, 2 1,8 kaupunki 1,8



Mainiompi Laitila kiittää


